
 

Starting Work impresa sociale, Ente di formazione e Istituto Superiore, è Ente Capofila di una Associazione 

Temporanea di scopo costituita per gestire proprio questi percorsi IFTS (istruzione e formazione tecnica 

superiore). 

Molteplici sono le specializzazioni possibili ed è possibile declinare il percorso formativo in base alle 

esigenze di professionalità che le aziende oggi cercano. 

 

Percorso TECNICHE PER L'AMMINISTRAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA, che di 

fatto genera un profilo professionale trasversale rispetto alla specificità dei singoli settori e a cui 

possiamo però dare la curvatura che serve in caso di attivazione da parte di aziende con attività 

omogenee o in cui il piano formativo è strutturato con l'associazione datoriale di riferimento. 
A questi percorsi di Tecnici amministrativi stiamo dando alcune curvature specifiche: 

• Tecnico Amministrativo con competenze legate ai temi della sostenibilità e della valutazione degli 

impatti sociali ed ambientali 

• Tecnico Amministrativo con competenze legate alla conoscenza della digitalizzazione dei processi 

di gestione aziendale e la conoscenza dello sviluppo della blockchain 

Made in Italy con INDIRIZZO TESSILE - MODA che sarà impostato sulle esigenze professionali 

espresse dalle aziende partecipanti.  

 

Per approfondire i programmi dei percorsi invito a consultare il sito dedicato 

 

https://www.master-ifts.it/innovazione-tecnologica/ 

https://www.master-ifts.it/amministrazione-economico-finanziaria/ 

https://www.master-ifts.it/moda-made-in-italy-ifts/ 

 

Questa è la nostra offerta già strutturata ed in calce trovate l'elenco di tutti i percorsi potenzialmente attivabili 

suddivisi per settori di specializzazione. 

 

Una volta individuati eventuali  percorsi di interesse e trovata la disponibilità delle aziende, si avvia la 

ricerca dei potenziali candidati e/o si associano i candidati alle aziende disponibili. 

Se invece come consigliabile, riuscissimo a raccogliere i bisogni specifici Vostri e/o di aziende del vostro 

settore vs. partener, potremo declinare una proposta di percorso dedicato. 

 

Lo strumento ha volutamente una buona flessibilità poichè punta ad essere strumento di vera utilità per le 

imprese 

Caratteristiche organizzative del percorso ( monte ore indicativi) 

Si tratta in sostanza di un master post diploma.  

Il percorso ha la durata di 800 ore solitamente così ripartite 

300 ore di teoria in aula (le ore d'aula possono variare tra le 100 e le 300 ore) 

500 ore affiancamento formativo in azienda/società/studio professionale. (dalle 500 alle 700 ore) 

Il percorso può partire al raggiungimento di almeno 10/12 iscritti ed un massimo di 25/30 

Il candidato deve avere i seguenti requisiti 

- età inferiore ai 25 anni 

- Non occupato 

- Non inserito in altro percorso formativo 

- Aver conseguito almeno diploma di scuola superiore o attestato quarto anno scuola professionale 

 

L'azienda interessata ad investire sui giovani deve essere disponibile ad inserire in organico il giovane con 

un contratto di apprendistato di primo livello.  

https://www.master-ifts.it/innovazione-tecnologica/
https://www.master-ifts.it/amministrazione-economico-finanziaria/
https://www.master-ifts.it/moda-made-in-italy-ifts/


 

La durata del percorso è di circa 8 mesi. 

 

Finito il percorso l'azienda potrà decidere di mantenere in organico il giovane proseguendo il contratto di 

apprendistato con le agevolazioni del caso o interrompere il rapporto. 

Il percorso si conclude con una prova d'esame e in caso di superamento con il rilascio di un attestato 

con certificazione di competenze specialistica tecnica superiore riconosciuto a livello nazionale. 

Tieni conto che essendo rilevante la componente "formativa" in questo caso l'assunzione in 

apprendistato è possibile anche in presenza di eventuali casse integrazioni aperte. 

 

Il corso può essere realizzato a livello regionale: i candidati devono essere residenti o domiciliati in Regione 

Lombardia. 

 

I percorsi attivabili 

In riferimento all'Area professionale  MANIFATTURA E ARTIGIANATO queste le specializzazioni 

IFTS possibili: 

1. Tecniche per la realizzazione artigianale di prodotti del made in Italy 

In riferimento all'Area professionale  MECCANICA IMPIANTI E COSTRUZIONI queste le 

specializzazioni IFTS possibili: 

1. Tecniche di disegno e progettazione industriale 

2. Tecniche di industrializzazione del prodotto e del processo 

3. Tecniche per la programmazione della produzione e la logistica 

4. Tecniche di installazione e manutenzione di impianti civili e industriali 

5. Tecniche dei sistemi di sicurezza ambientali e qualità dei processi industriali 

6. Tecniche di monitoraggio e gestione del territorio e dell'ambiente 

7. Tecniche di manutenzione, riparazione e collaudo degli apparecchi dispositivi diagnostici 

8. Tecniche di organizzazione e gestione del cantiere edile 

9. Tecniche innovative per l'edilizia 

In riferimento all'Area professionale CULTURA INFORMAZIONE E TECNOLOGIE 

INFORMATICHE, queste le specializzazioni IFTS possibili: 

1. Tecniche per la sicurezza delle reti e dei sistemi 

2. Tecniche per la progettazione e lo sviluppo di applicazioni informatiche 

3. Tecniche per l'integrazione dei sistemi e apparati TLC 

4. Tecniche per la progettazione di database 

5. Tecniche di informatica medica 

6. Tecniche di produzione multimediale 

7. Tecnico di allestimento scenico 

In riferimento all'Area professionale SERVIZI COMMERCIALI, che è un'area abbastanza trasversale, 

questa è la specializzazione 

1. Tecniche per l'amministrazione economico-finanziaria 

 

 

 



 

In riferimento all'Area professionale TURISMO E SPORT, queste le specializzazioni IFTS possibili: 

1. Tecniche di progettazione e realizzazione di processi artigianali e di trasformazione agroalimentare 

con produzioni tipiche del territorio e della tradizione enogastronomica 

2. Tecniche per la promozione di prodotti e servizi turistici con attenzione alle risorse, opportunità ed 

eventi del territorio 


